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1. Общие положения 

Организация системы внутреннего обеспечения соответствия 
требованиям антимонопольного законодательства в администрации города 
Пятигорска (далее - администрация) реализуется во исполнение Указа 
Президента Российской Федерации от 21.12.2017 № 618 «Об основных 
направлениях государственной политики по развитию конкуренции». 

Постановлением администрации города Пятигорска от 22.11.2019 № 
5693 «Об утверждении Положения об организации системы внутреннего 
обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства в 
администрации города Пятигорска» утверждено Положения об организации 
системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям 
антимонопольного законодательства в администрации города Пятигорска 
(антимонопольный комплаенс) (далее - Положение об антимонопольном 
комплаенсе ). 

В соответствии с Положением об антимонопольном комплаенсе, функ
ции уполномоченного подразделения, связанные с организацией и функцио
нированием антимонопольного комплаенса, распределяются между структур
ными подразделениями администрации города Пятигорска как обладающими 
статусом юридического лица, так и не обладающими статусом юридического 
лица (далее - структурные подразделения). 

С целью осуществления оценки эффективности организации и функци
онирования в администрации антимонопольного комплаенса создан Коллеги
альный орган - комиссия по осуществлению оценки эффективности организа
ции и функционирования в администрации города Пятигорска антимонополь
ного комплаенса, состав и положение о котором утверждены постановлением 
администрации города Пятигорска от 22.11 .2019 № 5694 (далее - комиссия). 

В целях обеспечения открытости и доступа к информации на официаль
ном сайте администрации города Пятигорска создан раздел «Антимонополь
ный комплаенс». 



2. Информация о проведенных мероприятиях по внедрению антимо
нопольного комплаенса в администрации города Пятигорска. 

В целях выявления и оценки рисков нарушения антимонопольного зако
нодательства структурными подразделениями администрации проводится ряд 
следующих мероприятий. 

2.1. Анализ действующих нормативных правовых актов админи
страции города Пятигорска на предмет их соответствия антимонополь
ному законодательству. 

Во исполнение Положения об организации в администрации города Пя
тигорска системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям анти
монопольного законодательства (антимонопольный комплаенс), а также в це
лях выявления и исключения рисков нарушения антимонопольного законода
тельства и проведения анализа нормативных правовых актов администрации 
на соответствие их антимонопольному законодательству сформирован Пере
чень действующих нормативных правовых актов администрации города Пя
тигорска. 

Указанный Перечень с приложением текстов таких актов размещен на 
официальном сайте города Пятигорска в разделе «Антимонопольный компла
енс». 

По итогам проведенного анализа действующих НПА уполномоченным 
подразделением будет сделан вывод об их соответствии либо несоответствии 
антимонопольному законодательству, а также о целесообразности внесения 
изменений в действующие ШIА администрации. 

2.2. Анализ проектов нормативных правовых актов администрации 
Города Пятигорска на предмет их соответствия антимонопольному зако
нодательству. 

В целях обеспечения проведения анализа проектов НПА администрации 
размещаются на официальном сайте городского округа в подразделе «Про
екты нормативных правовых актов администрации города Пятигорска» раз
дела «Антимонопольный комплаенс». 

При этом в соответствии с Положением об организации в администра
ции города Пятигорска системы внутреннего обеспечения соответствия требо
ваниям антимонопольного законодательства ( антимонопольный комплаенс ), 
проекты НПА размещаются вместе с необходимым обоснованием реализации 
предлагаемых решений, в том числе их влияния на конкуренцию. 

2.3. Проведение систематической реализации мероприятий по сни
жению рисков нарушения антимонопольного законодательства в адми

нистрации Города Пятигорска 



В целях выявления рисков нарушения антимонопольного законодатель
ства структурными подразделениями администрации осуществлен ряд меро
приятий, предусмотренных Положением об организации в администрации го
рода Пятигорска системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям 
антимонопольного законодательства (антимонопольный комплаенс), а 
именно: 

- получены предложения от структурных подразделений администрации 
города Пятигорска для составления описания (карты) комплаенс-рисков, 
включающие: выявленные риски (их описание), описание причин и условий 
возникновения рисков (п.4.6 Положения); 

- уполномоченным органом сформировано обобщенное описание 
(карта) комплаенс-рисков (Приложение 1 к отчету). 

- запрошены предложения от структурных подразделений администра
ции города Пятигорска для включения в План мероприятий ( «дорожную 
карту») по снижению комплаенс-рисков администрации ( п. 5 .1, 5 .2 Положе
ния). 

2.4. Мероприятия по снижению рисков нарушения антимонополь
ного законодательства 

В целях снижения рисков нарушения антимонопольного законодатель
ства правовым управлением администрации города Пятигорска: 

- проводится консультирование служащих администрации по вопросам, 

связанным с соблюдением антимонопольного законодательства и антимоно
польным комплаенсом; 

- организовано взаимодействие со структурными подразделениями ад
министрации по вопросам, связанным с соблюдением антимонопольного за
конодательства и антимонопольным комплаенсом; 

- информирование главы города Пятигорска о внутренних документах, 
которые могут повлечь нарушение антимонопольного законодательства, про

тиворечить антимонопольному законодательству и антимонопольному ком

плаенсу. 

В целях снижения рисков нарушения антимонопольного законодатель
ства Управлением экономического развития администрации города Пятигор
ска: 

сформировано описание (карта) комплаенс-рисков на 2024 год; 
разработан и утвержден план мероприятий ( «дорожная карта») по сни

жению комплаенс-рисков в администрации города Пятигорска, на 2024 год 
(постановление администрации от 08.12.2023 № 4849); 

В целях снижения рисков нарушения антимонопольного законодатель
ства отделом муниципальной службы и специального делопроизводства адми
нистрации города Пятигорска проведена следующая работа. 

В целях повышения уровня антикоррупционного сознания муниципаль
ных служащих отдел муниципальной службы и специального делопроизвод
ства администрации организовывал и проводил комплекс просветительских и 



воспитательных мер по вопросам противодействия коррупции. Поступающие 
на должность муниципальной службы знакомятся с локальными правовыми 
актами, регламентирующими вопросы противодействия коррупции. Также, 
при увольнении с муниципальными служащими проводятся индивидуальные 
беседы по разъяснению требований статьи 12 Федерального закона Россий
ской Федерации от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» , 
статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной 
службе в Российской Федерации», в части обязанности работодателя при за
ключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение ра
бот с гражданином, замещавшим должности государственной или муници
пальной службы, перечень которых устанавливается нормативными право
выми актами Российской Федерации, в течении двух лет после увольнения с 
государственной или муниципальной службы в десятидневный срок сообщать 
о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) гос
у дарственного или муниципального служащего по последнему месту его 
службы в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Рос
сийской Федерации. 

С лицами, поступающими на должности муниципальной службы, орга
низовано проведение инструктажа по вопросам обеспечения соблюдения ими 
ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании 
конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных в целях про
тиводействия коррупции, а также ознакомление их под роспись с норматив
ными правовыми актами Российской Федерации и Ставропольского края, ре
гламентирующими указанные вопросы. 

С муниципальными служащими, чьи должности входили в соответству
ющие перечни должностей, увольняющимися с муниципальной службы, про
водятся профилактические беседы об ограничениях, связанных с последую
щим трудоустройством, а также предоставляются соответствующие памятки. 

2.5. Оценка эффективности функционирования антимонопольного 
комплаенса 

Ключевыми показателями эффективности (далее КПЭ) 
антимонопольного комплаенса для администрации являются : 

1. Коэффициент снижения количества нарушений антимонополь-
ного законодательства (по сравнению с 2018 годом); 

2. Обоснованные жалобы на решения, действия (бездействия) адми-
нистрации города Пятигорска и (или) должностных лиц, ведущие к ограниче
нию конкуренции, с учетом вступивших в законную силу судебных актов (при 
наличии); 

3. Выполнение плана мероприятий ( «дорожной карты») по сниже-
нию комплаенс-рисков в администрации города Пятигорска. 

Во исполнение раздела 6 Положение об антимонопольном комплаенсе 
Управлением экономического развития рассчитаны ключевые показатели эф-



фективности функционирования антимонопольного комплаенса и произве
дена оценка эффективности функционирования антимонопольного компла
енса за 2023 год: 

№ Наименование ключевого показателя эффективности 
Критерии 

п/п оценки в 

баллах 
1 2 3 

1. Коэффициент снижения количества нарушений антимоно-
польного законодательства со стороны ОМС (по сравнению 40 
с 2018 годом) . 

2. Обоснованные жалобы на решения, действия (бездействия) 
администрации города Пятигорска и (или) должностных 

30 
лиц, ведущие к ограничению конкуренции, с учетом всту-

пивших в законную силу судебных актов (при наличии) 
3. Выполнение плана мероприятий ( «дорожной карты») по 

снижению комплаенс-рисков в администрации города Пя- 30 
тигорска 

Итого баллов 100 

Уровень эффективности функционирования антимонопольного компла
енса в администрации города Пятигорска за 2023 год согласно набранной 
суммы баллов характеризуется как «Высокая эффективность» в соответствии 
с постановлением администрации города Пятигорска от 22.11.2019 № 5693 
«Об утверждении Положения об организации системы внутреннего обеспече
ния соответствия требованиям антимонопольного законодательства в админи
страции города Пятигорска». 

Исполняющий обязанности 
начальника Управления 
экономического развития 
администрации города Пятигорска В.П. Белов 



№ Выявленные риски (их описание) 
п/п 

1 2 
1. Нарушения при осуществлении закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных нужд путем утвержде-

ния конкурсной документации, докумен-

тации об аукционе, документации о про-
ведении запроса предложений, определе-

ния содержания извещения о проведении 

запроса котировок, повлекшие наруше-

ние антимонопольногого законодатель-

ства. 

Исполняющий обязанности 
начальника Управления 
экономического развития 

администрации города Пятигорска 

ОIШСАНИЕ (КАРТА) 
комплаенс-рисков на 2024 год 

Описание причин и условий 

возникновения рисков 

3 
1. Недостаточный уровень 

внутреннего контроля; 

2. Нарушение порядка опреде-
ления и обоснования (макси-
мальной) цены контракта. 

Приложение 1 
К Протоколу № 1 от 14.03.2024 

Общие меры по минимиза- Уровень 

ции и устранению рисков рисков 

4 5 
1. Недопущение нарушения Низкий 
осуществления закупок, 

предусмотренных Федераль-
ным законом от 05.04.2013 
№ 44-ФЗ «О контрактной си-

стеме в сфере закупок това-

ров, работ, услуг для обеспе-

чения государственных и 

муниципальных нужд»; 

2. Совершенствование меха-
низмов контроля. 

В .П. Белов 
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