Отчет о реализации 

муниципальной программы города-курорта Пятигорска
«Развитие образования» 

за 2016 год
Муниципальная программа города-курорта Пятигорска «Развитие образования», утвержденная постановлением администрации города Пятигорска от 20.05.2014 г. № 1658 (далее - программа) является основным инструментом реализации в городе-курорте Пятигорске приоритетных целей и задач в сфере образования на период до 2020 года.

Ответственный исполнитель программы - Муниципальное учреждение «Управление образования администрации г. Пятигорска»

Соисполнители программы:

Администрация города Пятигорска;
Муниципальное учреждение «Управление архитектуры, строительства и жилищно-коммунального хозяйства администрации г. Пятигорска»;

Муниципальное учреждение «Управление культуры администрации г. Пятигорска»;

Муниципальное учреждение «Комитет по физической культуре и спорту администрации г. Пятигорска»;

Муниципальное учреждение «Управление социальной поддержки населения администрации г. Пятигорска»

Программа включает шесть подпрограмм:

1. Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования в городе-курорте Пятигорске»;

2. Подпрограмма «Развитие системы общего  образования в городе-курорте Пятигорска»

3. Подпрограмма «Развитие дополнительного образования в городе-курорте Пятигорске»

4. Подпрограмма «Строительство, реконструкция объектов муниципальной собственности города-курорта Пятигорска»;

5. Подпрограмма «Дети-сироты»;

6. Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образования» и общепрограммные мероприятия».

Целями программы являются:

Повышение доступности и качества дошкольного, общего, дополнительного образования в городе-курорте Пятигорске, создание правовых и социально-экономических условий для нравственного, интеллектуального и физического развития детей и молодежи и их профессиональной подготовки в процессе образования.

Защита  и улучшение положения детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, профилактика социального и семейного неблагополучия, развитие семейных форм воспитания детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Для достижения цели программы предусматривается решение следующих задач:

обеспечение доступности  и повышение качества дошкольного образования через реализацию развивающих образовательных программ дошкольного образования; 

развитие вариативных форм дошкольного образования;

укрепление и развитие материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений;

совершенствование кадрового потенциала и социальная поддержка педагогических кадров;

обеспечение  доступности образования для всех категорий обучающихся;

совершенствование системы работы с одаренными детьми;

развитие муниципальной системы оценки качества образования;

модернизация материально-технической и учебной базы общеобразовательных учреждений;

создание информационно-образовательной среды в образовательных учреждениях города-курорта Пятигорска;

развитие кадрового потенциала;

сохранение и укрепление здоровья детей и подростков;

 развитие системы отдыха детей в каникулярное время и трудовой занятости несовершеннолетних граждан;

обеспечение  государственных  гарантий  доступности  дополнительного образования детей;

создание условий для повышения качества предоставляемых услуг дополнительного образования детей;

обеспечение системы дополнительного образования детей квалифицированными кадрами;

расширение  сети образовательных учреждений;

устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семью (опека (попечительство), усыновление, приемная семья);

предоставление мер социальной поддержки детям сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, предусмотренных действующим законодательством;

профилактика социального сиротства.

Для достижения целей и решения задач программой предусмотрена реализация комплекса программных мероприятий.
Целевыми индикаторами и показателями программы  определены:

удельный веса численности населения в возрасте 5-18 лет, охваченного образованием, в общей численности населения в возрасте 5-18 лет;

доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, обучающихся по программам дошкольного образования;

доля детей с ограниченными возможностями здоровья (детей-инвалидов), которым созданы условия для получения дошкольного образования на дому, в общей численности детей-инвалидов дошкольного возраста;

численность воспитанников организаций дошкольного образования в расчете на 1 педагогического работника;

доля педагогических работников дошкольных образовательных учреждений с высшим образованием, в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных учреждений;

удельный веса численности педагогических работников дошкольных образовательных учреждений в возрасте до 30 лет, в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных учреждений;
доля учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами;

доля выпускников общеобразовательных учреждений, прошедших ГИА за курс среднего общего образования, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений;

доля обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе всероссийской олимпиады школьников, в общей численности обучающихся 5-11 классов;

доля детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов школьного возраста, получающих образование в различных формах, в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов школьного возраста;

удельный вес детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся общеобразовательных учреждений;

доля учащихся общеобразовательных учреждений, получающих горячее питание;

доля детей, охваченных всеми видами отдыха, оздоровления и трудовой занятостью;

доля педагогических работников общеобразовательных учреждений с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников общеобразовательных учреждений;

удельный веса численности педагогических работников общеобразовательных учреждений в возрасте до 30 лет, в общей численности педагогических работников общеобразовательных учреждений;

доля детей в возрасте от 7 до 17 лет, обучающихся по  программам дополнительного образования в образовательных  организациях, реализующих основную общеобразовательную программу начального общего, основного общего, среднего общего образования;

доля детей в возрасте 5-18 лет, обучающихся по  программами дополнительного образования  в организациях дополнительного образования детей;

доля детей, обучающихся по программам дополнительного образования – победителей краевых и всероссийских конкурсов, фестивалей выставок;


количество введенных новых мест в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования;

количество введенных в эксплуатацию объектов капитального строительства образовательных учреждений, находящихся в муниципальной собственности города;

доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей), в общей численности детей города-курорта Пятигорска;

общая численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи граждан Российской Федерации, постоянно проживающих на территории Российской Федерации, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в городе-курорте Пятигорске;

количество детей, воспитывающихся в замещающих семьях;

численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся в ГКОУ «Детский дом (смешанный) № 32»;

доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях, воспользовавшихся правом бесплатного проезда на городском транспорте, а также бесплатного проезда один раз в год к месту жительства и обратно к месту учебы, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

численность семей усыновителей;

количество несовершеннолетних, состоящих на учете в городском банке данных подростков группы риска;

удовлетворённость населения города-курорта Пятигорска качеством образования:

дошкольного образования; 

общего образования;

дополнительного образования;

доля педагогических работников муниципальных образовательных учреждений, прошедших аттестацию, в общей численности педагогических работников.
Ожидаемыми конечными результатами реализации программы является достижение вышеуказанных показателей до значения индикаторов, установленных программой.

2. Информация о конкретных результатах реализации программы, достигнутых за 2015 год, в том числе характеристика вклада основных результатов в решение задач и достижение целей программы

Реализация Программы в 2016 году осуществлялась в соответствии с Детальным планом-графиком реализации муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образования» на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов.
В городе Пятигорске функционирует 39 образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования.

Общая численность детей дошкольного возраста, проживающих на территории города, составляет 12 498 человек. Из них посещают детские сады 9 377 ребенок. Количество детей, состоящих на учете для зачисления в детские сады, в возрасте от 0 до 7 лет, составляет – 3 524 ребенка. 
Реализация мероприятий подпрограммы 1 «Развитие системы дошкольного образования в городе-курорте Пятигорске» в 2016 году  позволила достигнуть показателя «Охват детей в возрасте от 1  до 6 лет дошкольным образованием» до 77,7 % (при плановом значении показателя 72%). Значение данного показателя по сравнению с аналогичным периодом прошлого года осталось на том же уровне.

 Также были достигнуты следующие показатели:

доля детей с ограниченными возможностями здоровья (детей-инвалидов), которым созданы условия для получения дошкольного образования на дому, в общей численности детей-инвалидов дошкольного возраста  45,7%;

численность воспитанников организаций дошкольного образования в расчете на 1 педагогического работника 11,2 человек;

доля педагогических работников дошкольных образовательных учреждений с высшим образованием, в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных учреждений 59%.
По результатам независимой оценки качества образовательной деятельности дошкольных образовательных учреждений удовлетворенность населения города-курорта Пятигорска качеством образования составила 91,5%. 

Задачи общего образования по созданию современной школьной инфраструктуры, внедрению в практику образовательной деятельности информационных технологий, профилизации и профориентации, обновлению содержания и структуры общего образования в соответствии с современными требованиями, расширению общественного участия в управлении образованием, росту квалификации педагогических кадров, повышению престижа педагогической профессии, выявлению и поддержке одаренных детей в 2016 году решались, посредством реализации подпрограммы 2 «Развитие системы общего образования в городе-курорте Пятигорске».

В городе функционирует 31 общеобразовательное учреждение, 2 из которых, частные. Количество обучающихся 19 882 чел.

Ежегодно, в связи с приростом населения города Пятигорска, растет количество первоклассников. Так за период с 2012-2013 учебного года по 2016-2017 учебный год прирост составил 429 детей или 20 % от общего количества обучающихся первых классов.
В 2016 году 12 591 учащихся обучались в соответствии с Федеральными Государственными Образовательными Стандартами, что составило 63 % от общего числа обучающихся.
        Показателем работы системы образования в городе является независимая оценка качества образования, в частности - государственная итоговая аттестация.

В 2016 году государственную итоговую аттестацию (далее – ГИА) в 9 классах проходили 1703 человека, из которых успешно прошли ГИА 1675 учащихся. 140 выпускников получили аттестат с отличием.

Оценку качества знаний выпускников 11 классов объективно дают результаты единого государственного экзамена. Подготовительная работа, проведенная общеобразовательными учреждениями города, обеспечила четкое проведение основного этапа ЕГЭ.  В 2016 году из  888 выпускников 11 классов (из них 33 выпускника ЧОУ) 871 человек (из них 32 человека из ЧОУ) был допущен к государственной итоговой аттестации (далее – ГИА).  Из 17 не допущенных к ГИА выпускников, 2 выпускника получали образование вне организации по ускоренной форме, 2 человека не допущены по причине не сдачи итогового сочинения (МБОУ «Центр образования № 9). Все выпускники проходили ГИА в форме ЕГЭ, в том числе 9 детей-инвалидов и детей с ОВЗ.
      Из 871 выпускника  32 человека не прошли ГИА. Аттестат о среднем общем образовании получили 839 выпускника, из них 170 человек получили аттестат с отличием и награждены медалью «За особые успехи в учении».  Золотыми медалями Губернатора Ставропольского края «За особые успехи в обучении» награждены 80 выпускников, серебряными – 33 выпускника. Справки об обучении в ОУ получили 55 человек (38 не прошли ГИА, 17 не допущены к ГИА). 

      Проводя сравнительный анализ ГИА можно сделать вывод, что  постепенно увеличивается доля выпускников, успешно сдающих экзамены: на 10 человек уменьшилось количество выпускников, получивших справки об обучении. К сожалению, увеличилось количество не допущенных к аттестации – на 11 человек по сравнению с 2015 годом. Данный факт говорит о том, что в учреждениях слабо ведется работа с неуспевающими, начиная с 10 класса, в том числе и профориентационная работа. 

В 2016 году количество выпускников, получивших 80 баллов и выше составило 290 человек (в 2015 г. - 231 человек). Пять выпускников получили наивысшие баллы – 100 баллов: 2 человека по русскому языку (Веселова Анна – СОШ № 6, Багринцева Анастасия – СОШ № 30), 2 выпускника по истории (Халчатьян Сергей – СОШ № 1, Цаканян Геворк – СОШ № 23), и по химии выпускница МБОУ гимназия № 4 Дементьева Анна.

В городе выстроена разветвленная система поиска и поддержки талантливых детей, а также их сопровождения в течение всего периода становления личности. Ежегодно расширяется система олимпиад и конкурсов, проводятся различного рода ученические конференции и семинары, отрабатываются механизмы учета индивидуальных достижений учащихся.

В целях выявления и развития у обучающихся творческих способностей и интереса к научной деятельности, пропаганды научных знаний, ежегодно по общеобразовательным предметам проводится Всероссийская олимпиада школьников.

Традиционно учащиеся всех общеобразовательных организаций города Пятигорска ежегодно принимают участие во Всероссийской олимпиаде школьников по 22 общеобразовательным предметам.

Олимпиада включает школьный, муниципальный, региональный и заключительный этапы.

В школьном этапе олимпиады 2015/16 учебного года приняло участие 13039 тысяч человек, из которых 2635 человек стали победителями и призерами.

В муниципальном этапе олимпиады приняли участие 1555 человек. По результатам муниципального этапа Олимпиады в г. Пятигорске 334 победителя и призера.

Организатором регионального этапа олимпиады является министерство образования и молодежной политики Ставропольского края. Региональный этап олимпиады проводился с 13 января по 11 февраля 2016 г. по разработанным центральными предметно-методическими комиссиями олимпиады заданиям для 9-11 классов. В региональном этапе олимпиады 2015/16 учебного года приняли участие 102 пятигорских школьника.

По итогам проведения регионального этапа олимпиады в 2015-2016 учебном году у нас 28 победителей и призеров.

В заключительном этапе олимпиады приняла участие делегация Ставропольского края – победители и призеры регионального этапа, набравшие по общероссийскому рейтингу необходимое количество баллов для участия в заключительном этапе олимпиады.

На основании приказа Министерства образования и науки РФ от 05 февраля 2016 года № 76 «О проведении заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников в 2015/16 учебном году» министерство образования и молодежной политики Ставропольского края направило для участия в заключительном этапе олимпиады по физической культуре в г. Ульяновск с 09 апреля по 15 апреля 2016 г. Паламарчук Анастасию Романовну, ученицу 9 класса МБОУ СОШ № 30, победителя регионального этапа всероссийской олимпиады школьников 2015/16 учебного года по физической культуре, и по ОБЖ в г. Казань с 11 апреля по 17 апреля 2016 года 5 учениц из МБОУ СОШ № 5, победителей регионального этапа всероссийской олимпиады школьников 2015/16 учебного года по ОБЖ.

По итогам заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников 2015/16 учебного года по ОБЖ в г. Пятигорске 2 победителя и 2 призера.

Победители:

1. Кудрявцева Анна Владимировна, ученица 10 класса;

2. Бушмак Станислава Владимировна, ученица 11 класса.

Призеры:

1. Мирошникова Елена Алексеевна, ученица 10 класса;

2. Григорова Татьяна Валерьевна, ученица 11 класса.

В школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников 2016/17 учебного года приняли участие 10585 учащихся, написав 14660 работ. Впервые в школьном этапе Всероссийской олимпиады приняли участие ученики 4 классов по русскому языку и математике (680 учащихся выполнили 828 работ). По результатам школьного этапа Олимпиады в г. Пятигорске 2833 победителя и призера.

В муниципальном этапе Олимпиады 2016/17 учебного года приняли участие 1554 человека. По результатам муниципального этапа Олимпиады в г. Пятигорске 441 победитель и призер.

Одним из эффективных методов работы с одаренными детьми старшего возраста, их профессионального самоопределения является участие в олимпиадах, проводимых совместно с учреждениями высшего профессионального образования.

На базе 13 общеобразовательных организаций города Пятигорска под руководством управления образования и Южно-Российского государственного политехнического университета (Новочеркасский политехнический институт) имени М.И.Платова 5 и 6 декабря 2016 года прошла Многопрофильная инженерная олимпиада «Звезда» по русскому языку и естественным наукам (физика, математика). Участие в Олимпиаде

«Звезда» позволит школьникам получить преимущества при поступлении в данный ВУЗ.

Олимпиада проводилась в два этапа: отборочный и заключительный.

По итогам отборочного этапа в г. Пятигорске по русскому языку 61 победитель, по естественным наукам 132 победителя.

Заключительный этап прошел 12 февраля 2017 года для победителей отборочного этапа по русскому языку, 19 февраля 2017 года для победителей отборочного этапа по естественным наукам в очной форме.

МУ «Управление образования администрации города Пятигорска» уже не первый год сотрудничает с Санкт-Петербургским государственным университетом в проведении олимпиады школьников. За прошедшее время олимпиада школьников СПбГУ стала очень популярной среди учащихся школ нашего региона, ее ждут и заранее готовятся.

В 2016/17 учебном году отборочный этап Олимпиады школьников СПбГУ, традиционно проводимый в городе Пятигорске, проводился заочно, в котором приняли участие около 600 учащихся.

Ежегодно учащиеся общеобразовательных организаций г. Пятигорска принимают участие в Кутафинской олимпиаде школьников по праву, в Евразийской лингвистической олимпиаде, отборочный заочный (дистанционный) этап которой состоялся с 18 ноября 2016 года по 17 января 2017 года в режиме on-line.

Второй год в городе совместно с СПбГУ и Краснодарским Центром одаренных детей «Бернулли» проводится Чебышевская олимпиада по математике. Только в 2016 году участниками олимпиады стали более 700 детей 5-7 классов, 10 из которых стали ее победителями.

С целью создания условий для развития интеллектуального и творческого потенциала учащихся 5 - 8 классов, имеющих математические способности, повышения конкурентоспособности учащихся г. Пятигорска и реализации Концепции развития математического образования в Российской Федерации, в феврале 2016 года начала работу городская математическая школа «Архимед» для учащихся 5,6, 7, 8 классов. Занятия проводятся на базе МБОУ СОШ № 6. Около 70 учащихся из различных школ города еженедельно посещают занятия во внеурочное время. К работе в школе привлечены лучшие учителя математики города.

70 учащихся общеобразовательных учреждений награждены премией Главы города одаренным учащимся и победителям олимпиад.
Сохранение здоровья детей – приоритетная задача образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного, общего и дополнительного образования детей. Основной формой организации питания в общеобразовательных учреждениях являются школьные столовые, все пищеблоки которых  на 100% оснащены технологическим и холодильным оборудованием и соответствуют санитарно-эпидемиологическим требованиям, предъявляемым к организациям общественного питания. 2 229 учащихся общеобразовательных учреждений (11% от общего количества учащихся обеспечены бесплатным горячим питанием. Всего горячим питанием в общеобразовательных организациях охвачено 92 % обучающихся.

          В летний период 2016 года 3308 учащихся города Пятигорска отдохнули в пришкольных лагерях с дневным пребыванием на базе 27 общеобразовательных учреждений и на базе 3 учреждений  дополнительного образования детей.
          Направления работы в лагерях самые разнообразные: художественно-

эстетическое, социально-педагогическое, научно-исследовательское культурно-оздоровительное, историко-краеведческое, гражданско-патрио-тическое, туристско-краеведческое, эколого-биологическое, научно-техническое, спортивно-техническое, спортивно-оздоровительное, физкультурно-спортивное. 

           В общеобразовательных учреждениях были открыты летние профильные смены: математическая, гуманитарная, химико-биологическая, военно-спортивная, трудовая, «Школа выживания», лагерная смена «Интеллект», спортивно-оздоровительная, казачество.

          Также  526  несовершеннолетних были охвачены отдыхом на пришкольных площадках,  367 детей  отдохнули в загородном детском оздоровительно-образовательном центре «Дамхурц», 100 человек отдохнули в выездном палаточном туристско-оздоровительном лагере «Архыз» с круглосуточным пребыванием детей, организованном ЦДЮТиЭ в Архызе, 50 детей отдохнули в летнем выездном военно-патриотическом лагере «Гвардия», организованном ЦВПВМ, 390 детей отдохнули в детском оздоровительном лагере «Счастливое детство» в г. Анапа Краснодарского края, 510 старшеклассников были трудоустроены в весенне-летний период совместно с Центром занятости населения, 10 человека отдохнули в загородных оздоровительных лагерях с частичной      компенсацией:   6    человек     отдохнули    на    базе     филиала

 государственного бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Краевой центр экологии, туризма и краеведения» - «Детский оздоровительно - образовательный  центр «Солнечный», 1 человек в  муниципальном автономном образовательном учреждение дополнительного образования детей «Детский оздоровительно-образовательный (профильный) центр «Золотой колосок» Благодарненского района,   1 человек в санаторно-курортном лагере «Лесная поляна», г. Ставрополь, 1 человек в детском санаторно-оздоровительном лагере «Сосновый бор», г. Кисловодск, 1 человек в МОУ ДОД детский оздоровительно-образовательный центр «Звездный» Курского района, 5 ребят, добившихся определенных успехов, отдохнули в ФГБУ «Международный детский центр «Артек» за счет средств федерального бюджета, 20 детей отдохнули в лагере на базе ГБУСО «Пятигорский КЦСОН».

В настоящее время дополнительное образование детей является актуальным и необходимым звеном системы непрерывного образования, направленным на формирование и развитие творческих способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном, физическом совершенствовании и организацию их свободного времени
В настоящее время в Пятигорске действуют 16 учреждений, из которых 6 относится к системе образования, 7 комитету по физической культуре и спорту и 3 учреждения культуры.

Реализация мероприятий подпрограммы 3 «Развитие дополнительного образования в городе-курорте Пятигорске» позволила охватить системой дополнительного образования 80% процента детей в возрасте от 5 до 18 лет. 9 118 или 34,6%  из них обучается в учреждениях дополнительного образования, остальные в кружках и секциях общеобразовательных организаций.
Проведение мероприятий в области дополнительного образования позволило создать систему патриотического воспитания, формирование у обучающихся высокого патриотического сознания, верности Отечеству, готовности к выполнению конституционных обязанностей, развитие творческих возможностей и стимулирование ученического творчества. За 2016 год 44,2 % обучающихся по программам дополнительного образования стали победителями и призерами краевых и всероссийских конкурсов, фестивалей,  выставок.
Поддержка учительства, развитие кадрового потенциала системы образования является приоритетным направлением политики в сфере образования и рассматривается как условие устойчивого развития системы образования. 

Всего в учреждениях дошкольного и общего образования города Пятигорска работает  - 1997 педагогических работников. 

Укомплектованность общеобразовательных учреждений педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование, – 92 %, дошкольных образовательных учреждений -59 %.
В  соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 07.04.2014 № 276 и приказом Министерства образования и молодежной политики Ставропольского края от 09.02.2015 г. № 131-пр 273 педагога образовательных учреждений города Пятигорска представили в аттестационную комиссию заявления для прохождения процедуры аттестации на  квалификационные категории (первой или высшей). Все 273 человека успешно прошли аттестацию.

В целях повышения общественного престижа и восстребованности труда работников системы образования проводились конкурсы профессионального мастерства «Учитель года России-2016». 
По результатам муниципального этапа 26 педработников получили денежное вознаграждение. Победителем муниципального этапа конкурса "Учитель года" стал учитель физики МБОУ СОШ № 29 «Гармонтия»  Победитель муниципального этапа конкурса "Педагогический дебют учитель русского языка МБОУ СОШ № 6 Цымбалова В.П. заняла второе место в краевом этапе конкурса. 
По результатам конкурса «Воспитатель года России – 2016» проведенного в рамках подпрограммы «Развитие  системы  дошкольного  образования  в городе-курорте Пятигорске», победитель муниципального этапа воспитатель МБДОУ детский сад № 41 «Планета детства» Польская В.С. приняла участие в краевом этапе конкурса и заняла 2 место.
Уровень средней заработной платы педагогических работников в образовательных организациях города Пятигорска составил:

- в дошкольных образовательных организациях -20 862,82 руб., что составляет  103,7%  от средней заработной платы в сфере общего образования Ставропольского края по данным органов статистики за январь-ноябрь 2016 года.
- в общеобразовательных организациях – 23 877,43 руб., что составляет  105,4 %  от средней заработной платы в Ставропольском крае по данным органов статистики за январь-ноябрь 2016 года;
- в учреждениях дополнительного образования -19 608,06 руб., что соответствует показателям «дорожной карты».  
Несмотря на увеличение заработной платы, вопрос с кадрами остается актуальным. В сфере наблюдается тенденция старения педагогических, методических кадров, нет притока молодых талантливых специалистов.
В частности, педагоги полагают, что их трудозатраты не соответствуют оплате труда (особенно в МБДОУ). Уровень заработной платы и отсутствие социальных льгот не способствует притоку молодых специалистов в учреждения образования. Именно по этой причине целевые показатели удельного веса численности педагогических работников дошкольных образовательных учреждений в возрасте до 30 лет, в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных учреждений не достигнуты утвержденных программой значений.
В целях улучшения технического состояния объектов образования, создания условий для обучения и воспитания детей, соответствующих санитарно - гигиеническим нормам и правилам в 2016 году завершены работы, проведены работы по  замене асфальтобетонного покрытия в 6 образовательных учреждениях, выполнены восстановительные работы пищеблока МБДОУ детский сад № 6 "Ягодка", выполнены работы по ремонту кровель детских садов № 38,39, 30, а также работы по ремонту ограждений из бутовой кладки д/с № 5, ремонтно-восстановительные работы, в том числе усиление конструктивных элементов межэтажного перекрытия в МБОУ СОШ № 22.
Мероприятиями подпрограммы 4 «Строительство, реконструкция объектов муниципальной собственности  предусмотрены долгосрочные проекты по строительству детского дошкольного образовательного учреждения в пос. Энергетик на 100 мест, а также общеобразовательного учреждения на 500 мест. В 2016 году закончено строительство и введен в эксплуатацию дошкольное образовательное учреждение № 29 «Мамонтенок». Строительство школы продолжено в 2017 году. 
Реализация основных мероприятий подпрограмм программы позволила достигнуть запланированных значений показателей конечного эффекта (целевых индикаторов и показателей программы), характеризующих цели программы:

-удельный вес численности населения в возрасте 5-18 лет, охваченного образованием, в общей численности населения в возрасте 5-18 лет» в полном объеме (97,5%);
-  удовлетворенность населения города-курорта Пятигорска качеством  
дошкольного образования составляет 91,5%, общего образования -91,2%, дополнительного образования -85%. 

3. Информация о результатах реализации основных мероприятий в разрезе подпрограмм с указанием нереализованных или реализованных не в полной мере мероприятий

Подпрограмма 1 «Развитие системы дошкольного  образования города-курорта Пятигорска» 
Мероприятия подпрограммы 1 представляют в совокупности комплекс взаимосвязанных мер, направленных на решение текущей и перспективной цели и задач подпрограммы 1, обеспечивающих поступательное развитие и совершенствование системы дошкольного образования города-курорта Пятигорска. Все мероприятия выполнены в полном объеме, что позволило достичь конечных результатов исполнения подпрограммы 1 – увеличить охват детей, обучающихся по программам дошкольного образования до 78 %.
Подпрограмма 2 «Развитие системы общего  образования города-курорта Пятигорска» муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образования»»
 (далее – подпрограмма 2)

Мероприятия подпрограммы 2 представляют в совокупности комплекс взаимосвязанных мер, направленных на решение наиболее важных текущих и перспективных целей и задач подпрограммы 2, обеспечивающих поступательное развитие и совершенствование системы общего образования на основе ее модернизации.
 Реализация мероприятий подпрограммы позволила достичь к 2015 году:

-увеличение доли учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами, до 63%.

-увеличение доли обучающихся 5-11 классов, принявших участие в школьном этапе всероссийской олимпиады школьников, в общей численности обучающихся 5-11 классов до 88%;

-увеличение доли детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов школьного возраста, получающих образование в различных формах, в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов школьного возраста до 95,1%;
-увеличение доли детей, получающих горячее питание до 92%;

- увеличение доли педагогических работников с высшим профессиональным образованием до 92%.

По показателям, процент исполнения которых снизился, в особенности «Доля выпускников общеобразовательных учреждений, прошедших ГИА за за курс среднего общего образования, в общей численности выпускников общеобразовательных учреждений» (план 98% факт 96%) на 2017 год запланированы соответствующие мероприятия на уровне общеобразовательных учреждений.
С целью привлечения молодых специалистов в образовательные учреждения МУ «Управление образования администрации г. Пятигорска» оформлена и направлена заявка в Ставропольский государственный педагогический институт о возможности выделения целевых мест для выпускников 2017 года по педагогическому профилю, а также возможности трудоустройства выпускников ВУЗа в образовательных организациях города Пятигорска.
Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования в городе-курорте Пятигорске» муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образования»

 (далее – подпрограмма 3)
Эффективная реализация мероприятий  подпрограммы  3 позволила достичь к 2016 году показателя удельного веса детей в возрасте от 7 до 17 лет, охваченных программами дополнительного образования в общеобразовательных организациях, 61,2%;

Также увеличился удельный вес детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования  в организациях дополнительного образования до 34,6 % (запланированный показатель 34%). 
Подпрограмма 4 «Строительство и реконструкция объектов муниципальной собственности города-курорта Пятигорске»
(далее – подпрограмма 4)

Мероприятия подпрограммы 4 в 2016 году не могут быть выполнены в полном объеме в  связи с долгосрочнми проектами. Строительству детского дошкольного образовательного учреждения в пос. Энергетик на 100 мест завершено, объект введен в эксплуатацию, создано учреждение.  общеобразовательного учреждения на 500 мест. Окончательная реализация мероприятия «Строительство общеобразовательного учреждения на 500 мест запланирована на 31.12.2017 г. Это повлияет и на достижение целевых показателей, запланированных подпрограммой.
Подпрограмма 5 «Дети-сироты»

(далее – подпрограмма 5)


Подрограмма 5 с 2016 года не реализуется в рамках программы «Развитие образования»
Подпрограмма 6 «Обеспечение реализации муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образования» и общепрограммные мероприятия»
Основными мероприятиями подпрограммы 6 являются обеспечение деятельности по реализации программы, механизм которого предусматривает руководство и управление в сфере установленных функций управления образования как органа муниципальной власти муниципального образования города-курорта Пятигорска, обеспечение научно-методического, информационного сопровождения деятельности образовательных учреждений, обеспечение централизованного бухгалтерского и хозяйственного обслуживания учреждений.
Высокая степень выполнения основных мероприятий подпрограмм программы в период 2016 года позволила достичь положительных значений индикаторов, что свидетельствует об эффективной реализации программы
4. Результаты использования средств на реализацию мероприятий программы (подпрограмм)

В  2016  году в соответствии со сводной бюджетной росписью на 31 декабря 2016 г. на реализацию программы было выделено 2 311 484,26 тыс. рублей, в том числе:

- за счет средств бюджета города-курорта Пятигорска  – 2 092 665,97 тыс. рублей, в том числе:

 462 274,52 тыс. рублей - за счет средств федерального бюджета;

 942 768,36 тыс. рублей - за счет средств, поступающих из бюджета Ставропольского края;

- за счет средств внебюджетных источников – 218 818,29 тыс. рублей
Кассовые расходы на реализацию программы в 2016 году всего составили 2 168 267,00 тыс. рублей, в том числе:

за счет средств бюджета города-курорта Пятигорска – 1 979 818,17 тыс. рублей или 94,6% к запланированному уровню в соответствии со сводной бюджетной росписью на 31 декабря 2016 года; в том числе:
364 102,53 тыс. рублей - за счет средств федерального бюджета или 78,7% к запланированному уровню в соответствии со сводной бюджетной росписью на 31 декабря 2016 года;

935 088,33 тыс. рублей - за счет средств, поступающих из бюджета Ставропольского края или 99,2% к запланированному уровню в соответствии со сводной бюджетной росписью на 31 декабря 2016 года.
Фактические расходы за счет средств внебюджетных источников на реализацию программы  в 2016 году составили 188 448,83 тыс. рублей или 86,12 % к запланированному уровню.

На реализацию подпрограммы 1«Развитие системы дошкольного  образования города-курорта Пятигорска» программы в 2016 году всего выделено  736 359,53 тыс. рублей, в том числе:

- за счет средств бюджета города-курорта Пятигорска  – 606 491,36 тыс. рублей; в том числе
331 242,06 тыс. рублей - за счет средств, поступающих из бюджета Ставропольского края;

- за счет средств внебюджетных источников – 129 868,17 тыс. рублей.

Кассовые расходы на реализацию подпрограммы 1 в 2016 году всего составили 730 253,13 тыс. рублей или 99,1% к запланированному уровню в соответствии со сводной бюджетной росписью на 31 декабря 2016 года,  в том числе:

- за счет средств бюджета города-курорта Пятигорска  – 605 725,41 тыс. рублей, или 99,8% к запланированному уровню; в том числе
331 178,51 тыс. рублей - за счет средств, поступающих из бюджета Ставропольского края или 99,97% к запланированному уровню в соответствии со сводной бюджетной росписью на 31 декабря 2016 года.

Фактические расходы за счет средств внебюджетных источников на реализацию подпрограммы 1 в 2016 году составили 124 527, 72 тыс. рублей или 95,8% к запланированному уровню.

На реализацию подпрограммы 2 «Развитие системы общего  образования города-курорта Пятигорска» программы в 2016 году выделено 762 740 тыс. рублей, в том числе за счет средств бюджета города-курорта Пятигорска выделено 708 818,15 тыс. рублей, в том числе:

519 446,99 тыс. рублей - за счет средств, поступающих из бюджета Ставропольского края.
- за счет средств внебюджетных источников – 53 921,85 тыс. рублей.
Кассовые расходы за счет средств бюджета города-курорта Пятигорска в 2016 году всего составили 757 009,81 тыс. рублей или 99,2% к запланированному уровню в соответствии со сводной бюджетной росписью на 31 декабря 2016 года,  в том числе:

519 446,99 тыс. рублей - за счет средств, поступающих из бюджета Ставропольского края или 100 % к запланированному уровню в соответствии со сводной бюджетной росписью на 31 декабря 2016 года.
Фактические расходы за счет средств внебюджетных источников на реализацию подпрограммы  2 в 2016 году составили 48 257,76 тыс. рублей или 89,4 % к запланированному уровню.
На реализацию подпрограммы 3 «Развитие дополнительного образования в городе-курорте Пятигорске» муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образования» программы в 2016 году выделено 202 661,39 тыс. рублей, в том числе за счет средств бюджета города-курорта Пятигорска выделено 167 633,12 тыс. рублей, в том числе:

11 180,20 тыс. рублей - за счет средств, поступающих из бюджета Ставропольского края.

- за счет средств внебюджетных источников – 35 028,27 тыс. рублей.
Кассовые расходы за счет средств бюджета города-курорта Пятигорска в 2016 году всего составили 183 046,36 тыс. рублей или 90,3% к запланированному уровню в соответствии со сводной бюджетной росписью на 31 декабря 2016 года,  в том числе:

11 174,32 тыс. рублей - за счет средств, поступающих из бюджета Ставропольского края или 99,9 % к запланированному уровню в соответствии со сводной бюджетной росписью на 31 декабря 2016 года.

Фактические расходы за счет средств внебюджетных источников на реализацию подпрограммы 3 в 2016 году составили 15 663, 35 тыс. рублей или 44,7 % к запланированному уровню.

На реализацию подпрограммы 4 «Строительство и реконструкция объектов муниципальной собственности города-курорта Пятигорске» муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образования» программы в 2016 году выделено 568 448,70 тыс. рублей, в том числе:

  - за счет средств федерального бюджета 462 274,52 тыс. рублей,
80 899,11 тыс. рублей - за счет средств, поступающих из бюджета Ставропольского края.

Кассовые расходы за счет средств бюджета города-курорта Пятигорска в 2016 году всего составили 456 814, 88  тыс. рублей или 80,3% к запланированному уровню в соответствии со сводной бюджетной росписью на 31 декабря 2016 года,  в том числе:
364 102,53 тыс. руб. за счет средств федерального бюджета или 78,7% к запланированному уровню в соответствии со сводной бюджетной росписью на 31  декабря 2016 года;
73 288,51 тыс. рублей - за счет средств, поступающих из бюджета Ставропольского края или 90,6 % к запланированному уровню в соответствии со сводной бюджетной росписью на 31 декабря 2016 года.
На реализацию подпрограммы 6 «Обеспечение реализации муниципальной программы города-курорта Пятигорска» муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образования» программы в 2016 году выделено 41 274,64 тыс. рублей.
Кассовые расходы за счет средств бюджета города-курорта Пятигорска в 2016 году всего составили 41 142,82 тыс. рублей или 99,6% к запланированному уровню в соответствии со сводной бюджетной росписью на 31 декабря 2016 года.

Отчет об использовании средств бюджета города-курорта Пятигорска на реализацию муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образование» приведен согласно Приложению 1 к настоящему годовому отчету.

Информация о расходах федерального бюджета, бюджета Ставропольского края, бюджета города-курорта Пятигорска, иных источников финансирования на реализацию целей муниципальной программы города-курорта Пятигорска  «Развитие образования» приведена согласно Приложению 2 к настоящему годовому отчету.

Сведения о достижении значений целевых индикаторов и показателей муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образование», подпрограмм программы и их значениях приведены согласно Приложению 3 к настоящему годовому отчету.

Сведения о степени выполнения основных мероприятий подпрограмм муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образования» приведены согласно Приложению 4 к настоящему годовому отчету.

Фактические сводные показатели муниципальных заданий муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образования» приведены согласно Приложению 5 к настоящему годовому отчету.

Результаты реализации мер муниципального и правового регулирования, в том числе оценка эффективности мер муниципального регулирования муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образования» приведены согласно Приложению 6 к настоящему отчету.

5. Информация о внесенных изменениях в программу
Постановлениями администрации города Пятигорска от 09.11.16 года № 4446  и 23.05.2016 № 1770 внесены изменения в муниципальную программу  города-курорта Пятигорска «Развитие образования», утвержденную постановлением администрации города Пятигорска от 20.05.2014 г. № 1658 в целях приведения муниципальной программы в соответствие с решением Думы города-курорта Пятигорска от 23.12.2014 42-50 РД «О бюджете города-курорта Пятигорска на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов»
6.Анализ факторов, повлиявших на ход реализации программы (подпрограмм)

В целом все мероприятия программы выполнены, достигнуты значения практически всех запланированных индикаторов  муниципальной программы.

Основными факторами, положительно повлиявшими на ход реализации программы (подпрограмм) в период 2016 года послужили: 

- оперативный мониторинг выполнения основных мероприятий программы;

- своевременное принятие и актуализация документов, обеспечивающих выполнение основных мероприятий программы.

7. Анализ фактических и вероятных последствий влияния указанных факторов на основные параметры программы (подпрограмм)

Высокая степень выполнения основных мероприятий подпрограмм программы в период 2016 года позволила достичь положительных значений индикаторов, что свидетельствует об  эффективной реализации программы.

В целом индикаторы программы достигли более эффективных значений, чем планировалось.
8. Предложения по дальнейшей реализации программы (подпрограммы)

Управление реализацией муниципальной программы в текущем году и в последующие годы будет включать в себя комплекс мероприятий по своевременному учету приоритетных направлений развития образования города Пятигорска, привлечению внебюджетных источников на реализацию программных мероприятий, организации участия в проектах (программах), софинансируемых из федерального бюджета.
Дальнейшую реализацию программы (подпрограмм) предлагается продолжить в соответствии с Планом - графиком реализации муниципальной программы города-курорта Пятигорска «Развитие образования»

Начальник МУ «Управление образования

администрации г. Пятигорска»                                                      Н.А. Васютина[image: image1.png]




